Reglement

iiber die Entschidigung von Mitwirkenden bei
Qualifikationsverfahren der Berufsbildung
(Neuerlass)

(vom 25. Oktober 2023)

Das Mittelschul- und Berufsbildungsamt verfiigt:

I. Es wird ein Reglement iiber die Entschiddigung von Mitwirken-
den bei Qualifikationsverfahren der Berufsbildung (ERQV) erlassen.

II. Das Reglement geméss Dispositiv I tritt am 1. Januar 2024 in
Kraft. Wird ein Rechtsmittel ergriffen, wird iiber die Inkraftsetzung
erneut entschieden.

III. Gegen das Reglement gemiss Dispositiv I sowie gegen Dispo-
sitiv IT Satz 1 kann innert 30 Tagen, von der Veroffentlichung an ge-
rechnet, bei der Bildungsdirektion, Generalsekretariat/Rekursabtei-
lung, 8090 Ziirich, schriftlich Rekurs (im Doppel) eingereicht werden.
Der Rekurs muss einen Antrag und dessen Begriindung enthalten. Die
angefochtene Verfiigung ist beizulegen oder genau zu bezeichnen. Die
angerufenen Beweismittel sind genau zu bezeichnen und soweit moglich
beizulegen.

IV. Veroffentlichung dieser Verfiigung, des Reglements und der Be-
griindung im Amtsblatt.

Mittelschul- und Berufsbildungsamt
Dr. Niklaus Schatzmann
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Reglement
iiber die Entschiadigung von Mitwirkenden bei
Qualifikationsverfahren der Berufsbildung (ERQV)

(vom 25. Oktober 2023)

Das Mittelschul- und Berufsbildungsamt,

gestiitzt auf § 4 Abs. 2 lit. b des Einfiihrungsgesetzes zum Bundesgesetz
iiber die Berufsbildung vom 14. Januar 2008 (EG BBG) sowie § 48 lit. ¢
der Verordnung zum EG BBG vom 8. Juli 2009 (VEG BBG),

verordnet:

A. Allgemeines

§ 1. ! Dieses Reglement regelt die Entschadigung der Mitwirkung
von Personen gemiss § 48 lit. c VEG BBG (Mitwirkende) bei Qualifi-
kationsverfahren der beruflichen Grundbildung geméss Art. 33 und 34
des Bundesgesetzes vom 13. Dezember 2002 iiber die Berufsbildung.

2 Als Mitwirkung gelten sdmtliche im Zusammenhang mit den Qua-
lifikationsverfahren erbrachten Leistungen.

3 Entschidigt werden insbesondere die folgenden Leistungen:

a. Teilnahme an Veranstaltungen, die mit dem Qualifikationsverfahren
in Zusammenhang stehen,

b. Priifungsleitung,
c. notwendige Vor- und Nachbereitung der Rdumlichkeiten,

d. Beschaffen oder Bereitstellen des benotigten Materials einschliess-
lich aller damit unabdingbar verbundenen Aufwendungen,

e. Erstellen oder Validieren der Priifungsaufgaben,

f. Durchfiihrung der Priifungen,

g. Korrekturen der schriftlichen Arbeiten oder Bewertung von abgeleg-
ten Priifungen,

h. Sitzungsvorbereitung, Sitzungsteilnahme, Vorsitz und Protokollfiih-
rung,

i. Teilnahme an Verfahren zur Feststellung der Gleichwertigkeit nicht
formalisierter Bildung.
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§ 2. ! Die Priifungskommission sorgt fiir kostengiinstige Qualifi-
kationsverfahren.

2 Personen gemiss § 1 Abs. 1 werden aufgeboten, soweit dies fiir die
Organisation und Durchfithrung der Qualifikationsverfahren notwendig
ist.

B. Entschiadigung

§ 3. ! Die Entschiddigung der Mitwirkung betrigt fiir

a. Prisidentinnen und Prisidenten sowie Fr. 70 pro Stunde
Aktuarinnen und Aktuare der Priifungs-
kommission

b. Chefexpertinnen und Chefexperten sowie Fr. 65 pro Stunde

beisitzende Mitglieder der Priifungs-

kommission (einschliesslich Vizeprésidentinnen

und Vizeprisidenten)

c. Priifungsexpertinnen und Priifungsexperten Fr. 60 pro Stunde
d. Hilfspersonen Fr. 30 pro Stunde

2 Lehrpersonen, die als Chefexpertinnen oder Chefexperten bzw.
Priifungsexpertinnen oder Priifungsexperten eingesetzt werden, werden
gemiss § 3 Abs. 1 lit. b bzw. c entschidigt.

3 Entschddigungen und Entlastungen fiir die Mitwirkung bei Priifun-
gen des Qualifikationsverfahrens, die an den Schulen stattfinden, werden
in einer Richtlinie geregelt.

4 Sind Chefexpertinnen oder Chefexperten bzw. Mitglieder der Prii-
fungskommission als Priifungsexpertinnen oder Priifungsexperten tétig,
werden sie gemdss § 3 Abs. 1 lit. ¢ entschidigt.

§ 4. Die Mitwirkenden erfassen die eingesetzte Zeit auf fiinf Mi-
nuten genau auf einer vom Mittelschul- und Berufsbildungsamt bezeich-
neten elektronischen Plattform.

§ 5. !Pro Priifungskommission werden hochstens vier Kommis-
sionssitzungen im Jahr entschadigt.

2 Fiir jeden Beruf werden hochstens zwei Sitzungen der Chefexper-
tinnen und Chefexperten im Jahr entschadigt.

3 Fiir alle Sitzungen der Priifungskommission sowie der Chefexper-
tinnen und Chefexperten ist eine Traktandenliste, eine Prasenzliste so-
wie ein Protokoll zu fiihren.

Grundsitze

Stundenansatz

Zeiterfassung

Sitzungen



Aktuariat
der Priifungs-
kommission

Bewilligung von
kommissions-
iibergreifenden
Aufgaben, Ein-
sédtzen von Hilfs-
personen und
ausserordentli-
chen Einsétzen

Allgemeines

§ 6. ! Als Entschéddigung fiir die benotigte Infrastruktur wird dem
Aktuariat der Priifungskommission eine Pauschale ausgerichtet. Diese
richtet sich nach der Anzahl der fiir das Qualifikationsverfahren der
jeweiligen Priifungskommission angemeldeten Kandidatinnen und Kan-
didaten. Stichtag ist der 1. April des Priifungsjahres.

2 Folgende Entschiadigungen werden ausgerichtet:

a. bei einem Total von 1 bis 200 Fr. 10 pro Person

Kandidatinnen und Kandidaten
b. bei einem Total von 201 bis 400

Kandidatinnen und Kandidaten

fiir die Personen 1 bis 200 Fr. 10 pro Person

und fiir die Personen 201 bis 400 Fr. 7.50 pro Person
c. abeinem Total von 401

Kandidatinnen und Kandidaten

fiir die Personen 1 bis 200 Fr. 10 pro Person
fiir die Personen 201 bis 400 Fr. 7.50 pro Person
und fiir jede weitere Person Fr. 5

§ 7. Das Mittelschul- und Berufsbildungsamt bewilligt und entschi-
digt auf Gesuch der Priifungskommission:

a. den Einsatz von Chefexpertinnen und Chefexperten sowie Mitglie-
dern der Priifungskommission (§ 3 Abs. 1 lit. b) und von Priifungsex-
pertinnen und Priifungsexperten (§ 3 Abs. 1 lit. ¢), soweit diese kom-
missionsiibergreifende Aufgaben erfiillen,

b. den Einsatz von Hilfspersonen (§ 3 Abs. 1 lit. d),

c. ausserordentliche Einsétze von Personen gemiss § 3 Abs. 1 lit. a—c.

C. Spesen

§ 8. ! Als Spesen gelten die Auslagen, die den Mitwirkenden im
Qualifikationsverfahren im Rahmen ihrer Titigkeit entstehen.

2 Die Mitwirkenden sind verpflichtet, ihre Spesen moglichst tief zu
halten. Aufwendungen, die fiir die Aufgabenerfiillung nicht notwendig
sind, tragen sie selbst.

3 Die anfallenden Spesen werden gegen Beleg abgerechnet und ver-
glitet.

4 Die Spesenbelege sind durch das Aktuariat und dessen Stellvertre-
tung oder das Prasidium zu kontrollieren und zu visieren und iiber eine
vom Mittelschul- und Berufsbildungsamt bezeichnete elektronische Platt-
form einzureichen.
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§9. !Firdie An-und Riickreise zum Einsatz- bzw. Wohnort werden
Billette zweiter Klasse fiir offentliche Verkehrsmittel vergiitet.

2 Die Priifungskommission kann ihren Mitgliedern sowie Chefexper-
tinnen und Chefexperten in besonderen Fillen die Vergiitung der Kosten
fiir die Beniitzung von privaten Motorfahrzeugen bewilligen. Die Kilo-
meterentschddigung richtet sich nach § 68 Abs. 3 der Vollzugsverord-
nung zum Personalgesetz vom 19. Mai 1999.

3 Fiir alle Tatigkeiten, die gemiéss § 3 Abs. 1 vergiitet werden, wird
zusitzlich die Reisezeit zum Einsatz- bzw. Wohnort mit Fr. 30 pro Stunde
vergiitet. § 4 gilt sinngemass.

§ 10. ! Verpflegungskosten werden nur bei externen Einsdtzen ver-
giitet. Bei Tatigkeiten, die zu Hause oder am eigenen Arbeitsort erledigt
werden, werden keine Spesen vergiitet.

2 Dauert die Mitwirkung bei Qualifikationsverfahren mindestens
sechs aufeinanderfolgende Stunden, wird den Mitwirkenden eine Pau-
schale von Fr. 15 pro Person fiir das Mittagessen vergiitet. Bei einer
Dauer von mindestens zwolf Stunden wird zusétzlich eine Pauschale von
Fr. 15 pro Person fiir das Abendessen vergiitet.

3 Fiir die Jahresabschlusssitzung der Priifungskommission wird fiir
Verpflegung und Getridnke eine Pauschale von Fr. 20 pro Person ver-
giitet.

§ 11. Fiir Ubernachtungen werden den Mitwirkenden hochstens
Fr. 160 pro Nacht einschliesslich Friihstiick vergiitet.

D. Schlussbestimmung

§12. ! Dieses Reglement tritt am 1. Januar 2024 in Kraft.

2 Auf den gleichen Zeitpunkt wird das Reglement tiber die Entsché-
digung von Mitwirkenden bei Qualifikationsverfahren der Berufsbil-
dung vom 11. Dezember 2006 aufgehoben.

Fahrtkosten

Verpflegungs-
kosten

Ubernachtungs-
kosten

Inkrafttreten
und Aufhebung
bisherigen
Rechts
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Begriindung

A. Ausgangslage

Die Ausrichtung von Entschddigungen sowie die Vergiitung von
Spesen an Personen, die im Rahmen von Qualifikationsverfahren der
beruflichen Grundbildung geméss Art. 33f. des Bundesgesetzes vom
13. Dezember 2002 tiber die Berufsbildung (Berufsbildungsgesetz, BBG,
SR 412.10) als Mitglieder von Priifungskommissionen, Priifungsexper-
tinnen und Priifungsexperten oder Hilfspersonen tétig sind, sind der-
zeitim Reglement der Bildungsdirektion (BI) iiber die Entschidigung
von Mitwirkenden bei Qualifikationsverfahren der Berufsbildung vom
11. Dezember 2006 (Entschiddigungsreglement QV) geregelt. Die fiir
die Durchfithrung von Qualifikationsverfahren vorgesehene Entsché-
digung belduft sich seit 2006 unverédndert auf Fr. 40 pro Stunde (vgl. § 9
Abs. 2 Entschiadigungsreglement QV). Damit auch in Zukunft gentigend
qualifizierte Expertinnen und Experten fiir die Mitwirkung an Quali-
fikationsverfahren verpflichtet werden konnen, miissen die Entschidi-
gungsansitze angepasst werden. Fiir die Entschédigung der Experten-
tatigkeit im Qualifikationsverfahren ab 1. Januar 2024 bewilligte der
Regierungsrat mit Beschluss Nr. 517/2023 eine jahrlich wiederkehrende
gebundene Ausgabe von insgesamt Fr. 23 435 000 (Dispositiv II).

Nach § 4 Abs. 2 lit. b des Einfithrungsgesetzes zum Bundesgesetz
iiber die Berufsbildung vom 14. Januar 2008 (EG BBG, LS 413.31) in
Verbindung mit § 2 Abs. 1 und § 481lit. c der Verordnung zum EG BBG
vom 8. Juli 2009 (VEG BBG, LS 413.311) ist neu anstelle der BI das
Mittelschul- und Berufsbildungsamt (MBA) fiir die Festlegung der Ent-
schéddigungen der Mitglieder der Priifungskommissionen, der Priifungs-
expertinnen und Priifungsexperten sowie der Hilfspersonen zustindig.
Das MBA hat das Entschidigungsreglement QV unter Einbezug der
Priifungskommissionen umfassend iiberarbeitet und die Entschédigungs-
ansitze der Mitwirkenden bei Qualifikationsverfahren der Berufsbildung
gemiss RRB Nr. 517/2023 angepasst.

B. Ziele und Umsetzung

Damit auch in Zukunft eine geniigende Zahl an erfahrenen Berufs-
leuten als Mitwirkende bei den Qualifikationsverfahren der beruflichen
Grundbildung gewonnen und eine qualitativ hochstehende Durchfiih-
rung der Qualifikationsverfahren gewéhrleistet werden kann, miissen
vorab die Entschiddigungsansitze angehoben werden. Neu soll die Ex-
pertentitigkeit je nach Funktion zudem unterschiedlich entschédigt wer-



den: Fr. 60 pro Stunde fiir Expertinnen und Experten, Fr. 65 pro Stunde
fiir Chefexpertinnen und Chefexperten sowie fiir beisitzende Mitglieder
der Priifungskommission sowie Fr. 70 pro Stunde fiir die Préasidentinnen
und Présidenten der Priifungskommissionen und die Aktuarinnen und
Aktuare, welche die Organisation und Durchfithrung der Qualifikations-
verfahren verantworten. Mit dieser Abstufung werden einerseits die un-
terschiedlichen fachlichen und padagogischen Anforderungen an die Ex-
pertinnen und Experten der verschiedenen Priifungen beriicksichtigt,
anderseits werden die Priifungsverantwortlichen entsprechend ihren
Verpflichtungen entschadigt.

C. Erliuterungen zu den einzelnen Bestimmungen

A. Allgemeines

Zu § 1. Geltungsbereich

Das Reglement iiber die Entschéddigung von Mitwirkenden bei Qua-
lifikationsverfahren der Berufsbildung (ERQV) regelt die Entschadigung
der Mitwirkung von Personen gemdss § 48 lit. ¢ VEG BBG bei Qualifi-
kationsverfahren der beruflichen Grundbildung gemiss Art. 33 f. BBG.
Mitwirkende gemiss § 48 lit. ¢ VEG BBG sind die Mitglieder der Prii-
fungskommissionen, Priifungsexpertinnen und Priifungsexperten sowie
Hilfspersonen (Abs. 1). Hierzu z4hlt neben der Entschiddigung fiir die
Expertentitigkeit im engeren Sinn (§§ 3 ff.) auch die Vergiitung von
Spesen, die den Mitwirkenden im Qualifikationsverfahren im Rahmen
ihrer Tatigkeit entstehen (§§ 81f.).

Unter Mitwirkung sind sé@mtliche Leistungen zu verstehen, die im
Zusammenhang mit dem Qualifikationsverfahren erbracht werden
(Abs. 2). Der nicht abschliessenden Aufzidhlung in Abs. 3 zufolge geho-
ren zu den zu entschidigenden Leistungen die Teilnahme an Veranstal-
tungen, die in Zusammenhang mit dem Qualifikationsverfahren stehen
(lit. a), die Priifungsleitung (lit. b), die notwendige Vor- und Nachberei-
tung der Raumlichkeiten (lit. ¢), das Beschaffen oder Bereitstellen des
bendtigten Materials einschliesslich aller damit unabdingbar verbunde-
nen Aufwendungen (lit. d), das Erstellen oder Validieren der Priifungs-
aufgaben (lit. e), die Durchfiihrung der Priifungen (lit. f), die Korrek-
turen der schriftlichen Arbeiten oder die Bewertung von abgelegten
Priifungen (lit. g), die Sitzungsvorbereitung, die Sitzungsteilnahme, der
Vorsitz sowie die Protokollfithrung der Sitzungen der Priifungskom-
mission sowie der Chefexpertinnen und Chefexperten (lit. h) sowie die
Teilnahme an Verfahren zur Feststellung der Gleichwertigkeit nicht for-
malisierter Bildung (lit. ).



Zu § 2. Grundsitze

Die Priifungskommission sorgt fiir ein kostengiinstiges Qualifikati-
onsverfahren (Abs. 1). Dazu gehort insbesondere, dass Mitwirkende fiir
das Qualifikationsverfahren nur aufgeboten werden, soweit dies fiir die
Organisation und die Durchfiihrung der Priifungen notwendig ist (vgl.
Abs. 2).

B. Entschidigung

Zu § 3. Stundenansatz

In § 3 werden die Stundenansitze fiir die Entschddigung der Mit-
wirkenden bei Qualifikationsverfahren je nach deren Funktion festge-
legt. Die Bemessung der Ansitze berticksichtigt dabei einerseits die
unterschiedlichen fachlichen und padagogischen Anforderungen an die
Expertinnen und Experten der verschiedenen Priifungen, anderseits
werden die Priifungsverantwortlichen entsprechend ihren Verpflich-
tungen entschédigt. Présidentinnen und Présidenten sowie Aktuarinnen
und Aktuare der Priifungskommission erhalten fiir ihre Téatigkeit Fr. 70
pro Stunde (Abs. 1lit. a), Chefexpertinnen und Chefexperten sowie bei-
sitzende Mitglieder der Priifungskommission (einschliesslich Vizepra-
sidentinnen und Vizeprisidenten) werden mit Fr. 65 pro Stunde (Abs. 1
lit. b) und Priifungsexpertinnen und Priifungsexperten mit Fr. 60 pro
Stunde (Abs. 1 lit. ¢) entschadigt. Hilfspersonen erhalten fiir ihren Ein-
satz eine Entschiadigung von Fr. 30 pro Stunde (Abs. 1 lit. d).

Werden Lehrpersonen von der Priifungskommission aufgeboten
und als Chefexpertinnen oder Chefexperten bzw. Priifungsexpertinnen
oder Priifungsexperten eingesetzt, werden sie gemdss § 3 Abs. 1 lit. b
bzw. ¢ entschédigt (Abs. 2). Die Entschiddigungen und Entlastungen von
Lehrpersonen fiir die Mitwirkung bei Priifungen des Qualifikationsver-
fahrens, die schulintern stattfinden, werden vom MBA in einer Richtli-
nie zu regeln sein (Abs. 3).

Soweit Chefexpertinnen und Chefexperten oder Mitglieder der Prii-
fungskommission als Priifungsexpertinnen oder Priifungsexperten titig
sind, werden diese gemaéss § 3 Abs. 1 lit. ¢ entschadigt (Abs. 4).

Zu §4. Zeiterfassung

Jede mitwirkende Person hat die effektiv eingesetzte Zeit auf einer
vom MBA bezeichneten elektronischen Plattform zu erfassen. Die Er-
fassung erfolgt auf fiinf Minuten genau.



Zu §5. Sitzungen

§ 5 regelt die maximale Anzahl der durch das MBA entschidigten
Sitzungen der Priifungskommissionen sowie der Chefexpertinnen und
Chefexperten. Die Entschiddigung der Sitzungen richtet sich nach § 3
Abs. 1.

Pro Jahr werden hochstens vier Kommissionssitzungen pro Priifungs-
kommission (Abs. 1) und hochstens zwei Sitzungen der Chefexpertin-
nen und Chefexperten pro Beruf entschidigt (Abs. 2). Abs. 3 hilt fest,
dass fiir alle Sitzungen eine Traktandenliste, eine Présenzliste sowie ein
Protokoll zu fiihren ist.

Zu § 6. Aktuariat der Priifungskommission

Das Aktuariat der Priifungskommission erhélt fiir die benotigte In-
frastruktur eine Entschédigung, die sich nach der Anzahl der fiir das
Qualifikationsverfahren angemeldeten Kandidatinnen und Kandidaten
richtet. Stichtag ist der 1. April des Priifungsjahres (Abs. 1).

Fiir ein Total von 1 bis 200 Kandidatinnen und Kandidaten werden
Fr. 10 pro Person ausgerichtet (Abs. 2 lit. a).

Fiir ein Total von 201 bis 400 Kandidatinnen und Kandidaten werden
die ersten 200 Personen mit Fr. 10 pro Person entschédigt; fiir die Per-
sonen 201 bis 400 werden zusitzlich Fr. 7.50 pro Person ausgerichtet
(Abs. 2 1it. b).

Ab einem Total von 401 Kandidatinnen und Kandidaten werden fiir
die ersten 200 Personen Fr. 10 pro Person und fiir die zweiten 200 Per-
sonen Fr. 7.50 pro Person ausgerichtet. Fiir jede weitere Person wird
zusitzlich zum Betrag von Fr. 3500 eine Pauschale von Fr. 5 pro Person
ausgerichtet (Abs. 2 lit. ¢).

Die Pauschale fiir die Infrastruktur umfasst die Kosten fiir Biiro-
raumlichkeiten einschliesslich Homeoffice, Computer, Drucker, Internet-
anschluss, Telekommunikation (Telefon- oder Mobilegebiihren sowie
zugehorige Abonnemente und Gerite usw.) sowie die Nutzungsgebiih-
ren fiir Kopierer oder dhnliche Gerite. Diese Aufwendungen werden
nicht zusitzlich entschidigt. Verbrauchsmaterial (z. B. Druckerpatro-
nen, Papier usw.) kann jedoch separat in Rechnung gestellt werden.

Zu § 7. Bewilligung von kommissionsiibergreifenden Aufgaben,
Einsitzen von Hilfspersonen und ausserordentlichen Einsitzen

Auf Gesuch der Priifungskommission bewilligt und entschédigt das
MBA gemiiss lit. a den Einsatz von Chefexpertinnen und Chefexperten
sowie Mitgliedern der Priifungskommission (§ 3 Abs. 1 lit. b) und von
Priifungsexpertinnen und Priifungsexperten (§ 3 Abs. 1 lit. ¢), soweit
diese kommissionsiibergreifende Aufgaben erfiillen. Als kommissions-
iibergreifende Aufgaben gelten dabei alle Aufgaben, die Mitglieder einer
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anderen Priifungskommission iibernehmen, wie z. B. Ubernahme von
Aktuariatsarbeiten einer anderen Priifungskommission bei Ausfall einer
Aktuarin oder eines Aktuars.

Das MBA kann sodann geméss lit. b den Einsatz von Hilfspersonen
bewilligen. Als Hilfspersonen gelten alle Personen, die das Qualifika-
tionsverfahren in irgendeiner Form unterstiitzen, wie z. B. Kiichenhil-
fen im Gastronomiebereich oder Figurantinnen und Figuranten bei
den Gesundheitsberufen. Die Entschddigung dieser Hilfspersonen rich-
tet sich nach § 3 Abs. 1 lit. d.

Gemidiss lit. c kann das MBA schliesslich auch ausserordentliche Ein-
sdtze von Personen gemiss § 3 Abs. 1lit. a—c bewilligen. Als ausserordent-
licher Einsatz gilt z. B. die (kommissionsinterne) Stellvertretung bei
krankheitsbedingten Ausfillen.

C. Spesen

Zu §8. Allgemeines

Als Spesen gelten gemiss Abs. 1 die Auslagen, die den Mitwirken-
den im Qualifikationsverfahren im Rahmen ihrer Tétigkeit entstehen.
Der Wortlaut von Abs. 1 entspricht grundsétzlich § 64 Abs. 1 der Voll-
zugsverordnung zum Personalgesetz (VVO, LS 177.111).

Die Mitwirkenden sind geméss Abs. 2 verpflichtet, ihre Spesen mog-
lichst tief zu halten. Aufwendungen, die fiir die Aufgabenerfiillung nicht
notwendig sind, tragen sie selbst. Der Wortlaut von Abs. 2 entspricht
grundsitzlich § 64 Abs.2 VVO.

Die anfallenden Spesen werden gegen Beleg abgerechnet und ver-
giitet (Abs. 3).

Die Spesenbelege sind durch das Aktuariat und dessen Stellvertre-
tung oder das Prasidium zu kontrollieren und zu visieren und dem MBA
iber eine von diesem bestimmte elektronische Plattform einzureichen
(Abs. 4). Bei der Kontrolle der Spesenbelege ist in jedem Falle das Vier-
augenprinzip einzuhalten.

Zu §9. Fahrtkosten

Fiir die An- und Riickreise zum Einsatz- bzw. Wohnort werden die
Fahrtkosten zweiter Klasse fiir den offentlichen Verkehr vergiitet
(Abs. 1).

Gemiss Abs. 2 kann die Priifungskommission ihren Mitgliedern so-
wie Chefexpertinnen und Chefexperten in besonderen Féllen die Ver-
giitung der Kosten fiir die Beniitzung von privaten Motorfahrzeugen be-
willigen. Die Kilometerentschddigung richtet sich dabei nach § 68 Abs. 3
VVO. Als besondere Fille gelten z. B. Priifungsbesuche an verschiede-
nen Priifungsorten sowie Materialtransporte.
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Bei sdamtlichen Tétigkeiten, die geméss § 3 Abs. 1 entschéddigt werden,
wird zusétzlich die Reisezeit zum Einsatz- bzw. Wohnort mit Fr. 30 pro
Stunde vergiitet (Abs. 3). Die Vergiitung erfolgt entweder fiir die Reise-
zeit gemiss dem Fahrplan des offentlichen Verkehrs oder fiir die direkte
An- bzw. Riickreise mit dem privaten Motorfahrzeug. Die Reisezeit wird
gemiss § 4 ebenfalls auf 5 Minuten genau erfasst und vergiitet.

Zu § 10. Verpflegungskosten

Die Verpflegungskosten werden nur bei externen Einsétzen vergiitet.
Bei Tétigkeiten, die zu Hause oder am eigenen Arbeitsort erledigt wer-
den, entfillt die Spesenvergiitung (Abs. 1).

Soweit die Mitwirkung bei Qualifikationsverfahren mindestens sechs
Stunden dauert, wird den Mitwirkenden eine Spesenpauschale fiir das
Mittagessen von Fr. 15 pro Person ausgerichtet. Zusétzlich wird bei einer
Dauer von mindestens zwolf Stunden ein Beitrag an das Abendessen
von pauschal Fr. 15 pro Person vergiitet (Abs. 2).

Fiir die Jahresabschlusssitzung der Priifungskommission werden fiir
die Verpflegung und Getrdanke pauschal Fr. 20 pro Person vergiitet
(Abs. 3). Diese Vergiitung wird nur fiir die Jahresabschlusssitzung der
Priifungskommission und nicht fiir Sitzungen der Priifungsexpertinnen
und Priifungsexperten oder Chefexpertinnen und Chefexperten aus-
gerichtet.

Zu§11. Ubernachtungskosten

Fiir Ubernachtungen werden den Mitwirkenden hochstens Fr. 160
pro Nacht einschliesslich Friihstiick vergiitet. Die Ubernachtungskosten
werden nur vergiitet, soweit die auswirtige Ubernachtung fiir die Er-
fullung der Aufgabe notwendig ist (vgl. § 8 Abs. 2). Fiir die Vergiitung
der Ubernachtungskosten ist dem MBA ein entsprechender Rechnungs-
beleg einzureichen (vgl. § 8 Abs. 3).

D. Schlussbestimmung

Zu § 12.  Inkrafttreten und Aufhebung bisherigen Rechts

Die neuen Bestimmungen iiber die Entschddigung von Personen,
die an Qualifikationsverfahren mitwirken, sollen bereits im Rahmen
der Qualifikationsverfahren 2024 zur Anwendung gelangen (vgl. RRB
Nr. 517/2023). Das ERQV ist daher auf den 1. Januar 2024 in Kraft zu
setzen (Abs. 1). Auf den gleichen Zeitpunkt wird das Entschadigungs-
reglement QV der BI aufgehoben (Abs. 2).
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D. Regulierungsfolgeabschitzung

Gemiss dem Gesetz zur administrativen Entlastung der Unterneh-
men vom 5. Januar 2009 (EntlG, LS 930.1) ist der administrative Aufwand
von Unternehmen bei der Erfiillung von Vorschriften moglichst gering
zu halten. Zu diesem Zweck werden alle neuen oder zu dndernden Er-
lasse einer Regulierungsfolgeabschitzung unterzogen (§ 3 Abs. 2 EntlG
in Verbindung mit § 5 der Verordnung zur administrativen Entlastung
der Unternechmen vom 18. August 2010 [EntlV, LS 930.11]). Der Erlass
des Reglements fiihrt zu keinen Mehrbelastungen bei Unternehmen
im Sinne des EntlG.

E. Finanzielle Auswirkungen

Die Erhohung der Entschéddigungsansitze fiir die Expertentétigkeit
in den Qualifikationsverfahren der beruflichen Grundbildung fithrt dazu,
dass fiir die Durchfiihrung der Qualifikationsverfahren neu mit jahr-
lichen Kosten von Fr. 23435000 zu rechnen ist (vgl. RRB Nr. 517/2023
Abschnitt C).

F. Inkraftsetzung

Das MBA-Reglement iiber die Entschiddigung von Mitwirkenden
bei Qualifikationsverfahren der Berufsbildung (ERQV) ist auf den 1. Ja-
nuar 2024 in Kraft zu setzen, damit das neue Reglement auf die Quali-
fikationsverfahren im Jahr 2024 angewendet werden kann. Auf den
gleichen Zeitpunkt wird das BI-Reglement iiber die Entschiddigung
von Mitwirkenden bei Qualifikationsverfahren der Berufsbildung vom
11. Dezember 2006 aufgehoben (vgl. Verfiigung der BI vom 25. Okto-
ber 2023).



